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PREAMBOLO 

Il Consiglio di Amministrazione di CREDIMA – Società di Mutuo Soccorso, in conformità al vigente 

statuto sociale, ha deliberato le condizioni e le modalità di accesso alle prestazioni a favore dei 

propri Soci e loro familiari. 

 

PARTE GENERALE 

1) La domanda per aderire alla società di mutuo soccorso può essere presentata in qualsiasi 

momento nel corso dell’anno ed è riservata alle persone fisiche che, alla data della domanda 

di adesione, siano socie o clienti della FRIULOVEST BANCA Credito Cooperativo, nonché agli 

iscritti, associati, partecipanti o utenti delle persone giuridiche in possesso dello status 

giuridico di socio sostenitore della Società di Mutuo Soccorso. 

2) Le prestazioni erogate da CREDIMA - Società di Mutuo Soccorso decorrono dal primo mese 

successivo all’iscrizione nel libro soci ed hanno durata annuale. 

3) Il diritto alle prestazioni sorge dopo il pagamento da parte del socio della quota di ammissione 

iniziale e dei contributi associativi annuali, con le modalità fissate dal seguente regolamento. 

4) Per “clienti” della FRIULOVEST BANCA Credito Cooperativo si intendono le persone fisiche 

titolari o contitolari, al momento della richiesta di adesione alla mutua, di almeno un rapporto 

continuativo con la Banca stessa. 

5) Per “familiari conviventi” del socio, così come espresso all’art. 4 dello Statuto Sociale, si 

intendono i figli minori, fiscalmente a carico nell’anno solare precedente all’annualità di 

godimento delle prestazioni. Essi devono essere tutti conviventi del socio, così come risultante 

dallo stato di famiglia. 

Il diritto ad ottenere le prestazioni rese da CREDIMA - Società di Mutuo Soccorso viene 

riconosciuto ai soggetti aventi le caratteristiche descritte nei rispettivi Regolamenti delle 

specifiche linee di intervento. 

6) Il Consiglio di amministrazione di CREDIMA - Società di Mutuo Soccorso stabilisce all’inizio di 

ogni anno i contributi dovuti dai Soci al fine dell’erogazione delle prestazioni contemplate 

dall’oggetto sociale e con apposita nota informativa ne dà comunicazione ai Soci. 

7) In conformità a quanto stabilito all’art. 8 dello Statuto Sociale, i Soci possono recedere da 

CREDIMA - Società di Mutuo Soccorso comunicando per iscritto alla Società le proprie 

dimissioni almeno due mesi prima della scadenza dell’annualità in corso. 

8) I Soci aderenti ai servizi e alle prestazioni ad accesso volontario, possono recedere dai singoli 

servizi o prestazioni nei termini e nei modi previsti dai relativi regolamenti specifici. 

9) In mancanza di recesso nei termini e modi sopra stabiliti, l’adesione a CREDIMA - Società di 

Mutuo Soccorso si intende tacitamente rinnovata di anno in anno per le prestazioni già 

richieste dal socio, con obbligo di versare i relativi contributi. 

 

PARTE I – SERVIZI SANITARI DI BASE 

1) CREDIMA - Società di Mutuo Soccorso garantisce a tutti i propri Soci un livello base di 

assistenza medico-sanitaria le cui prestazioni sono indicate nel periodico della mutua 

“Credimainforma”. 

2) Ai soci di CREDIMA – Società di Mutuo Soccorso viene rilasciata una tessera personalizzata con 

la quale accedere ai servizi/prestazioni della mutua. 
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3) La tessera personalizza è consegnata da CREDIMA - Società di Mutuo Soccorso dopo 

l’accoglimento della relativa domanda di ammissione con conseguente pagamento della 

relativa quota e dei contributi associativi annuali e consente allo stesso Socio ed ai suoi 

familiari (come individuati al punto 5 della parte generale), dichiarati nella domanda di 

ammissione e nelle eventuali successive integrazioni, di accedere a tutte le iniziative che 

CREDIMA - Società di Mutuo Soccorso organizza in favore dei propri assistiti. 

 

 

PARTE II – ATTIVITA’ DI PREVENZIONE SANITARIA E DI PROMOZIONE DEI VALORI MUTUALISTICI 

CREDIMA - Società di Mutuo Soccorso promuove attività nel settore della promozione della salute 

e dei valori mutualistici. A tal fine organizza e promuove incontri e progetti specifici in tutto il 

territorio di competenza di Friulovest Banca. Annualmente realizza una o più Campagne di 

Prevenzione a favore dei propri soci, che, per poter partecipare, devono essere in regola con il 

contributo associativo annuale. 

 

 

Quota di adesione e contributi associativi per il periodo 01/01/2018 – 31/12/2018  

Quota di ammissione una tantum per il socio ordinario (art. 11 statuto): 10,00 euro 

Contributo associativo annuale (art. 12 statuto) per l’accesso ai servizi Credima: 

 

Socio singolo 

- 45,00 € quota annuale 

 

Socio singolo con meno di 25 anni d’età 

- 25,00 € quota annuale 

 

Coppia Soci 

- 45,00 € quota annuale primo coniuge iscritto 

- 35,00 € quota annuale secondo coniuge iscritto 

 

 
(Approvato come da delibera del CdA di CREDIMA sms del 19/12/2017) 


